POLITICAS DE PRIVACIDAD DE POSTULACIONES DE CANDIDATOS DE SERVICE PRO S.R.L.

Ultima Actualizacion: 28 de marzo de 2024.
Recuerde que esta Politica de Privacidad podrd ser actualizada periddicamente.

La presente Politica de Privacidad de Postulaciones de Candidatos explica quién dard
Tratamiento (definido mas adelante) a los datos identificatorios (en adelante, los “Datos
Personales”) de una persona fisica o que la relacionan con una persona fisica identificable (en
adelante, los “Candidatos” o, en singular, el “Candidato”) que buscan empleo o usan servicios
relacionados con y acceden y/o utilizan los servicios de bdsqueda y/o postulacién de empleo (en
adelante, los “Servicios de Postulaciones”) disponibles en la pagina web operada por Service-
Pro S.R.L. (en adelante, “Service-Pro”), cuyo dominio es Capdevila 3057 3° Piso Dpto. B, CABA
(en adelante, el “Sitio Web”) y/o Medios Relacionados (definidos mas adelante); cuéles son los
Datos Personales a los que se dard Tratamiento; como se dara Tratamiento a tales datos; la
seguridad que le dard a tales datos; el plazo de duracidn de su Tratamiento; los destinatarios de
tales datos, asi como los derechos que tienen los Candidatos al respecto y cémo pueden
ejercitarlos. Para Service-Pro es fundamental mantener la privacidad y seguridad de los Datos
Personales de los Candidatos.

Este Politica de Privacidad de Postulaciones de Candidatos es parte integrante de la
mencionada Politica de Privacidad de Service-Pro y remitimos a la misma en relacién a los temas
alli previstos que no son especificamente tratados aqui (tal como aclaramos mds abajo). Por
favor, para saber cémo protegemos su privacidad en nuestro Sitio Web y Medios Relacionados
consulte la Politica de Privacidad de Service-Pro; para Service Pro es fundamental mantener la

privacidad y seguridad de sus Datos Personales.

Datos Personales Alcanzados
A continuacién, incluimos un listado de los Datos Personales a los que Service-Pro puede dar
Tratamiento en ocasién de su uso de los Servicios (los “Datos Personales Alcanzados”):

e informacion de contacto (como nombre, domicilio postal, correo electrénico y nimero
de teléfono);

e nombre de usuario y contrasefia cuando se registra en el Sitio Web y/o Medios
Relacionados -de corresponder-;

e informacidon que usted proporciona sobre personas a las que usted quiere que
contactemos (ya sean contactos de emergencia o para dar referencias suyas o bien
cualquier otro contacto que indique y para la finalidad que se indique) y las
comunicaciones con las mismas; para lo cual, declara que le han otorgado previamente
su autorizacidon para que las contactemos;

e su historial laboral y académico, incluyendo su curriculum vitae y notas de presentacién
y/o recomendacidn, asi como todo documento que acompafie a los mismos (incluyendo
fotos o grabaciones audiovisuales y sus manifestaciones de intereses y objetivos
profesionales);

e evidencia sobre sus competencias linglisticas y otras habilidades laborales;

e nUmero y/o copia de su documento de identidad, pasaporte, Clave Unica de
Identificacién Tributaria (CUIT), Cédigo Unico de Identificacién Laboral (CUIL);

e fecha de nacimiento;

e género;

e nacionalidady autorizacion para trabajar en el pais y/o toda otra documentacién exigida
por las leyes sobre inmigracién;




e informacidn sobre prestaciones;

e informacidn relacionada con impuestos, antecedentes crediticios y penales -de
corresponder-; y/o

e informacidn proporcionada y datos generados por entrevistadores y responsables de
seleccidn designados por Service-Pro a partir de los datos que usted informe en ocasion
del uso de los Servicios y/o en entrevistas laborales, evaluaciones psicoldgicas, técnicas
o de comportamiento que tuviere en ocasidn del uso de los Servicios (sean presenciales
o telefdnicas o virtuales por medio de medios electro-magnéticos).

Adicionalmente, y solo en caso de que Service-Pro se lo requiera expresamente, previo su
consentimiento expreso y por escrito, y conforme la legislacién aplicable, los siguientes también
seran considerados Datos Personales Alcanzados:
e informacidn relacionada con discapacidades y con la salud;
e resultados de pruebas de consumo de drogas, verificacién de antecedentes penales y
de otro tipo; y/o
e datos sobre raza, etnia, religidn, discapacidad, orientacion sexual e identidad de género,
status militar/veterano, para comunicarlos a la autoridad publica que lo requiera, asi
como para apoyar los objetivos de diversidad que Service-Pro pudiere tener.

Tratamiento
Adicionalmente a lo previsto en la seccidn Tratamiento de sus Datos Personales de la Politica de
Privacidad de Service Pro, a la que se remite, en relacién a los Datos Personales Alcanzados, se

aclara que usted podra proveerlos y/o facilitarlos en el Sitio Web y/o Medios Relacionados en
ocasién del uso de los Servicios tanto completando formularios on-line; como adjuntado
documentos (incluyendo su curriculum vitae, fotos, grabaciones audiovisuales, notas de
referencia, etc.); durante las entrevistas laborales, evaluaciones psicoldgicas, técnicas o de
comportamiento (que pueden ser grabadas) o estudios médicos solicitados; de verificaciones de
los Datos Personales Alcanzados que haya provisto (dentro de los limites permitidos por la ley);
de busquedas en Internet o paginas profesionales o de empleo (tales como monster.com o
LinkedIn) o redes sociales de los Candidatos (siempre dentro de los limites permitidos por la ley);
o durante comunicaciones con los contactos que haya indicado.

Usted entiende que no tiene obligacidn de facilitar a Service-Pro y/o los Destinatarios ninguno
de los Datos Personales Alcanzados que le requiera. No obstante, en caso de no facilitarla es
posible que no pueda seguir con su candidatura al puesto de trabajo al que se haya postulado.

Usted declara que al facilitar sus Datos Personales Alcanzados a Service Pro y/o los Destinatarios,
reconoce que esos datos son correctos y verdaderos segun su entender y que no ha omitido
intencionalmente ningln dato que le pueda perjudicar. en caso de En caso de que se verifique
que proporciond datos incorrectos o falsos es posible que no pueda seguir con su candidatura al
puesto de es posible que no pueda seguir con su candidatura al puesto de trabajo al que se haya
postulado.

Finalidad del Tratamiento de los Datos Personales Alcanzados
Se dard Tratamiento a los Datos Personales Alcanzados con la siguiente finalidad (en adelante, la
“Finalidad”):

e proporcionar soluciones de personal y conectar a las personas con el empleo;




e en la medida que lo permita la legislacidn, enviar materiales promocionales, alertas
sobre puestos de trabajo disponibles y otras comunicaciones a fines;

e en la medida que lo permita la legislacién, comunicar y gestionar la participacién en
eventos especiales, ferias, promociones, programas, ofertas, encuestas, concursos e
investigaciones vinculadas al mercado laboral;

e Evaluar su idoneidad para el puesto de trabajo que solicita, asi como para otros puestos
gue puedan estar vacantes en el futuro.

e Tramitar su solicitud y realizar actividades previas a su contratacion y/o durante su
incorporacion.

e Facilitar la comunicaciéon con usted.

e Realizar tareas administrativas (como reembolsarle los gastos relacionados con una
entrevista).

e Realizar analisis de datos, incluido un analisis de la bolsa de Candidatos de Service Pro
para comprender mejor a los Candidatos y cdmo atraer y retener a los mejores talentos.

e Incluirlos en la base de datos que Service Pro conforme con los Datos Personales
Alcanzados para que pueda recibir futuros comunicaciones de marketing sobre los
puestos de trabajo, eventos y otra informacidn relevante postulaciones a puestos de
trabajo en Service Pro.

e Presentar informes exigidos por ley y responder a procesos legales.

Se deja constancia de que la Finalidad del Tratamiento de los Datos Personales Alcanzados esta
justificada en el interés legitimo de Service Pro de seleccionar a los empleados apropiados para
puestos actuales o futuros, mejorar constantemente sus procesos de seleccidon, mantener una
buena comunicacidn con usted y cumplir las obligaciones legales.

Consentimiento, Uso del Sitio Web y Medios Relacionados por menores, Sitio Web y/o Medios

Relacionados, Alcance Territorial, Seguridad, Destinatarios de los Datos Personales, Plazo de

Duracién y Opciones y Acceso

En relacion al Consentimiento, Uso del Sitio Web y Medios Relacionados por menores, Sitio Web
y/o Medios Relacionados, Alcance Territorial, Seguridad, Destinatarios de los Datos Personales,
Plazo de Duracién y Opciones y Acceso aplicable a esta Politica de Privacidad de Postulaciones
de Candidatos de Service Pro, se remite a lo previsto en relacidn a tales temas en la Politica de
Privacidad de Service Pro.

Actualizaciones a esta Politica de Privacidad de Postulaciones de Candidatos

La leyenda “Ultima actualizacién” en la parte superior de esta Politica de Privacidad de
Postulaciones de Candidatos indica cuando se revisé por ultima vez la misma. Cualquier cambio
serd valido luego de que publiquemos la Politica de Privacidad de Postulaciones de Candidatos
revisada en el Sitio Web. Su uso de los Servicios de Postulaciones luego de cambios a la Politica
de Privacidad de Postulaciones de Candidatos publicada representa que acepta la misma.

Ley y Jurisdiccidn Aplicable

Entiende que la ley aplicable a la Politica de Privacidad de Postulaciones de Candidatos es la
argentina y declara que, a fin de resolver cualquier duda o controversia relacionada con esta
Politica de Privacidad de Postulaciones de Candidatos, en caso de que no prospere la via
extrajudicial, recurrirda ante los Tribunales Nacionales Ordinarios con sede en la Ciudad



Auténoma de Buenos Aires, y renuncia a cualquier otro tribunal en razén que pudiere tener
competencia territorial en el asunto de que se trate.

Contactarse con Service Pro

Si tiene alguna pregunta acerca de esta Politica de Privacidad de Postulaciones de Candidatos,
comuniquese con nosotros envidndonos un correo electrénico a: info@service-pro.com.ar

Debido a que las comunicaciones por correo electrénico pueden no ser siempre seguras, no
incluya otra informacion confidencial en ningln correo electrénico que nos envie.



